~—CAMBIOS IMPORTANTES EN—

SoonerCare ®

LOS REQUISITOS LABORALES ENTRARAN EN VIGOR EN 2027

A partir de enero de 2027, habra un cambio en SoonerCare. Algunos miembros entre 19 y
64 anos deberan trabajar, estudiar o realizar servicios comunitarios para poder mantener
su cobertura de salud.

LO QUE DEBE HACER AHORA

Actualice su informacion

Asegurese de que su numero de teléfono, direccién y correo
electrénico estén actualizados en su cuenta.

Esté atento a su correo

Revise su correo para verificar si ha recibido alguna carta de
SoonerCare o de OHCA. Recibird una carta amarilla si tiene que hacer
alguna gestion para mantener su cobertura.

Consulte los recursos disponibles

Si necesita ayuda para encontrar trabajo o para matricularse en un
centro educativo, consulte los recursos disponibles en la pagina de
Requisitos Laborales.
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Visite oklahoma.gov/ohca/workrequirements .
o escanee el codigo OR. Health Care Authority
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